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STILE DI APPRENDIMENTO
Si tratta di un test da sottoporre ai partecipanti per renderli più consapevoli del proprio stile di 

apprendimento.

INFORMAZIONI

UTILE PER 
- Dirigenti e formatori di volontari, organizzazioni 
che lavorano con i volontari 
- Volontari e operatori nelle organizzazioni

TIPO DI STRUMENTO 
Riflessione

DURATA 
3 0 minuti

PRINCIPALI CAMPI D'AZIONE 
Formazione sulle competenze

DESCRIZIONE
Il test viene proposto agli aspiranti formatori per farli riflettere sul loro stile di apprendimento.

Si tratta di un quiz a scelta multipla in cui i partecipanti devono dare una serie di risposte. Le risposte vengono poi
inserite in un diagramma che può indicare a ciascuno di loro quale stile di apprendimento preferiscono.

L'ultima discussione verterà sul fatto che un formatore deve tenere conto di stili diversi, ai quali dovrà abbinare
diverse modalità di insegnamento, per raggiungere i suoi studenti in modo più efficace.

RISORSE ONLINE
Carta di stile di apprendimento preferenziale
Per ulteriori riferimenti, vedere: Formazione per formatori Presentazione

https://www.vow-project.eu/wp-content/uploads/VoW_Toolkit_Learning-from-Experience_Material-Preferential-Learning-Style-Card.pdf
https://www.vow-project.eu/wp-content/uploads/VoW_Toolkit_Material-Training-for-trainers-presentation.pdf

