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GUÍA EVI-DEMS PARA EL VOLUNTARIADO INCLUSIVO
El proyecto Evi-Dems generó varios resultados, entre ellos cuatro guías prácticas. Esta guía trata 
sobre el voluntariado inclusivo y establece los principios y dinámicas pertinentes necesarios para 

comprenderlo en su totalidad.

INFORMACIÓN
ÚTIL PARA 
- Directivos y formadores de voluntarios,
organizaciones que trabajan con voluntarios
- Voluntarios y operadores en las organizaciones

TIPO DE HERRAMIENTA 
Guía práctica

DURACIÓN 
30 minutos a algunas horas (depende de la 
profundidad con que se lea el documento)

PRINCIPALES CAMPOS DE ACTUACIÓN 
Economía Social
Tomar acción

ODS RELACIONADOS 
Los 17 ODS son relevantes para esta actividad

DESCRIPCIÓN
Material de formación para gestores de voluntarios, para dotarlos de las habilidades que necesitan para afrontar los 
problemas de hoy y de mañana. También se puede utilizar directamente para crear sus propios estándares de 
voluntariado inclusivo o para basar otras políticas en las que participe como organización de voluntariado . La Guía 
ofrece directrices prácticas sobre cómo hacer que el voluntariado sea más inclusivo en cualquier entorno. Incluye 
principios, ejemplos, ideas prácticas y mucho más.

RECURSO EN LÍNEA
www.evi-dems.eu 
https://www.vow-project.eu/wp-content/uploads/EVI-DEMS-PR5-Guide-to-Inclusive-Volunteering.pdf

https://sdgs.un.org/goals
http://www.evi-dems.eu/
https://www.vow-project.eu/wp-content/uploads/EVI-DEMS-PR5-Guide-to-Inclusive-Volunteering.pdf

