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GESCHICHTEN ZUM FREIWILLIGENWESEN, THEMA 1: ANWERBUNG UND BINDUNG

Über das Thema Freiwilligenarbeit informieren, inspirieren und neue Erkenntnisse vermitteln, die 
Freiwillige und/oder ManagerInnen im eigenen Kontext nutzen können.

INFORMATION
NÜTZLICH FÜR 
- Manager und Freiwilligentrainer, Organisationen,
die mit Freiwilligen arbeiten
- Freiwillige und Betreiber in den Organisationen

ART DES TOOLS 
Artikel

DAUER 
Von 15 Minuten bis zu mehreren Stunden 
Lesedauer (auch mit dem zusätzlichen Material)

HAUPTAKTIONSFELD(ER) 
Grüne Maßnahmen 
Ideenförderung 
Soziale Ökonomie 
Handeln

RELEVANTE SDG 
Alle 17 SDGs sind für diese Aktivität relevant

BESCHREIBUNG
Dies ist der erste Teil einer vierteiligen Serie zu zentralen Themen des Freiwilligenmanagements. Jeder Artikel 
behandelt verschiedene Schlüsselthemen und -konzepte und bietet eine Leseliste zur weiteren Vertiefung Ihres 
Wissens zu jedem Thema. Der Schwerpunkt liegt auf Rekrutierungs- und Bindungsmechanismen, die bei der Arbeit 
mit Freiwilligen bestehen.

ONLINE-RESSOURCE
www.vow-project.eu/four-themes-in-volunteering 
https://www.vow-project.eu/wp-content/uploads/Recruitment-and-retention-Topic-1.pdf 

https://sdgs.un.org/goals
http://www.vow-project.eu/four-themes-in-volunteering
https://www.vow-project.eu/wp-content/uploads/Recruitment-and-retention-Topic-1.pdf



